
الأفضل للتدريب 
والتطوير المهني 

الإداري



مركز الأفضل يرحب بكم
يضع المركز خبرته الطويلة وخبرة مدربيه 

بين يديكم للوصول لأعلى درجات الأداء في 
مؤسساتكم والذي سينعكس إيجابا على 

المخرجات الإدارية والمادية ومن ثم تحقيق 
أهداف المؤسسات المرغوبة.

رسالة THE BEST الأهم هي: لايوجد 
حدود للتدريب المهني والاداري.

لايمكن أن يبقى أي عمل أو مشروع على 
قيد الحياة بدون تدريب،كما أنه لايمكن 

التركيز بالتدريب على جزء من المشروع دون 
غيره، فالتدريب يجب أن يشمل كامل أجزاء 

المشروع.
مع احترام كامل التفاصيل ،لايمكن أن تبقى 

الأعمال على اختلافها ضمن السوق 
والمنافسة، بدون التدريب المستمر الفعال.

لذلك أصبح THE BEST موجود.

نفتخر بكادرنا التدريبي المتميز والمتخصص بتقديم وتوفير خدمات 
التدريب الاحترافية ،للمتدربين في مختلف المجالات،حيث يقدم مركز 

THE BESTتدريب متكامل متوافق مع أحدث ما توصلت إليه الأبحاث 
العلمية والوسائل التكنولوجية،كما يوفر المركز جميع خدمات 
التدريب الخاصة بالشركات والمصانع و المؤسسات والذين يتعذر 

عليهم ترك مكان عملهم
ومن خدماتنا:

COACHINGالتدريب والتوجيه والرشاد

جميع انواع الاستشارات التدريبية

دراسة وتحليل الاحتياجات التدريبية

التدريب عن بعد.

د.عزّام القاسم(المدير العام) 
إقامة ذهبية-فئة المبدعون



من خلال شركاؤنا
بالتعاون مع مركز العلا لاستشارات الجودة والمعايرة 

والتقييس ومؤسسة القاسم لمعايير جودة التدريب
استشارات تخطيط موارد المنشآت

نوفر تخطيط موارد المؤسسات رؤية متكاملة ومحدثة 
باستمرار لعمليات الأعمال الأساسية

استشارات في مجال الطفولة المبكرة ومهارات الطفل
إعداد وتصميم وتنفيذ المشروعات التدريبيّة والاستشارات وفق 

أعلى معايير الجَودة والإبداع
استشارات الجودة والمعايرة والتقييس

نقدم في هذا المجال العديد من الأفكار المتميزة
الاستشارات الإدارية

اي ادارة هي المسؤولة الأولى والأخيرة عن أي فشل أو نجاح 
في أي مؤسسة
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المزيد من الخدمات
بالتعاون مع مركز العلا لاستشارات الجودة والمعايرة والتقييس 

ومؤسسة القاسم لمعايير جودة التدريب

دراسات تسويقية
هي عبارة عن دراسة تُبين لصاحب الفكرة أو المشروع كافة المعلومات حول الإيرادات المتوقعة من 

المشروع ويتم من خلالها أيضًا تحديد التكاليف المطلوبة لإنشاء المشروع وتنفيذ تلك الفكرة

دراسات الجدوى الاقتصادية
تعتبر دراسة الجدوى الاقتصادية المرحلة السابقة لمرحلة الاستثمار وبالتالي فهي تتضمن كل الدراسات 

اللازمة لتقييم جدوى المشروع

إعادة هيكلة الشركات
تتبلور الفلسفة الخاصة بعملية إعادة هيكلة الشركات، في رفع كفاءة الأداء وإزالة القيود التي تحد من 

الإنتاجية

تطوير المشاريع
لا شك ان تطوير المشاريع وجعلها قادرة على المنافسة والصمود امام تقلبات السوق، هو مسؤولية 
ضخمة، والمخاطر كثيرة، لكن مركز الأفضل يزود المؤسسات والهيئات والاشخاص بالاستشارات اللازمة

لماذا مركز الأفضل؟
تقديم التدريب ضمن الإطار المعياري والدولي 

وبمهارة عالية
يضع المركز خبرته الطويلة وخبرة مدربيه بين يديكم 

للوصول لأعلى درجات الأداء في مؤسساتكم والذي 
سينعكس إيجابا على المخرجات الإدارية والمادية 

ومن ثم تحقيق أهداف المؤسسات المرغوبة

فريق تدريبي خبير ومبدع

الصدق وتقديم الأفضل

الالتزام بالجودة

نحن نتطور دائماً

خدمات الأفضل
تنمية المهارات الفردية والجماعية داخل الهيئات والمؤسسات والشركات

تحليل 
الإحتياجات 

التدريبية

تقديم 
البرامج 
التدريبية

إعداد 
البرامج 
التربوية

تصميم 
البرامج 
التدريبية

تقديم 
الإستشارات 

التدريبية



أنظمة إدارة الجودة
تقدم دوراتنا الإرشادات 

العملية لكيفية تحليل وفهم 
ISO متطلبات معيار الآيزو
نقدم العديد من الدورات 

والدبلومات

في مجال الطفولة 
المبكرة

مع برامج تعتمد على البيانات ، 
وتدريب موجه فعال وقوي في 

مرحلة الطفولة المبكرة
نقدم العديد من الدورات 

والدبلومات

ادارة الأعمال وإدارة 
المشاريع

نركز على توفير التدريب 
المناسب لمجال عملك وطريقة 
عملك لضمان إمكانية تطبيق 

المهارات والمعرفة
نقدم العديد من الدورات 

والدبلومات

البرامج المهنية والتخصصية
لعام 2023

ادارة الموارد البشرية
العمل بالموارد البشرية يعد 

خطوة كبيرة في تحقيق 
الترقي الوظيفي

نقدم العديد من الدورات 
والدبلومات

التطوير الإداري المهني: دورات 
البشرية الموارد  إدارة   .1
العامة العلاقات  إدارة   .2
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والمبيعات التسويق  مهارات   .4
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الاستراتيجية الإدارة   .7
الصغيرة المشروعات  إدارة   .8

القادة اعداد   .9
المؤسسي الأداء  تقييم   .10

المرافق إدارة   .11
الاستبيانات إدارة   .12

الوظيفي الوصف  مهارات إعداد   .13
الفكرية والملكية  الإبداع  إدارة   .14

الفعالة السياسات والاجراءات  إعداد   .15
الفعالة الموظفين  علاقات   .16
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iso 45001 مواصفة   .22

المنشآت المهنية في  والسلامة  الصحة  إجراءات   .23
مهارات التواصل مع وسائل الاعلام  .24

اعداد مدرب في إدارة الأعمال  .25
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وتنفيذها الإعلانية  الحملات  إدارة   .27
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العمل
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الرئيسيةللإتصال

الموقع الجغرافي
Zalfa Building، شارع 2، القرهود  - دبي - إمارة دبيّ - الإمارات العربية المتحدة

الموقع الإلكتروني

البريد الإلكتروني

المدربون

التسويقإدارة التدريبالرئيسي

info@besttraining.aemarketing@besttraining.ae training@besttraining.ae

صفحة المركز في هيئة المعرفة

P.O.BOX:88878         Tel:042323369      mop:00971507364890


